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Muitinés departamento
prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
ir
Klaipédos teritorinés muitinés darbuotojy profesinés sajungos
2010 - 0¥- 8L

Sis Tarpusavio supratimo memorandumas (toliau — Memorandumas) atspindi Lietuvos
Respublikos muitinés (toliau — muiting), kurios vardu §i memoranduma pasiraSo Muitines
departamentas prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (toliau — Muitines departamentas),
atstovaujamas generalinio direktoriaus Antano Sipavi¢iaus, ir Klaipédos teritorinés muitipés -
darbuotoju profesiné sajunga (toliau — Profsajunga), atstovaujama ﬁ; 2Ll /f Gl B Lol 24
(toliau kartu vadinamos Salimis), bendras pastangas ir norg kovoti su korupcija‘muitinéje.

1. Salys pripaZjsta, kad

— korupcija muitinéje — tai bet koks muitinés pareigiino arba darbuotojo, dirbancio pagal
darbo sutarti. elgesys. neatitinkantis jam suteikty jgaliojimy ar nustatyty elgesio standarty, arba
tokio elgesio skatinimas, siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant visuomenes
ir valstybes interesams;

— korupcija ir saziningumo stoka yra esminiai veiksniai, galintys apriboti Lietuvos
Respublikos muitinés sugebéjimus efektyviai jgyvendinti jai skirtg misija;

— korupcijos apraidkos muitingje kenkia ne tik muitinés kaip institucijos prestizui, bet ir
visos valstybes jvaizdziui, demokratijai, ckonomikai ir teisinei sistemai;

— pagrindinis démesys kovojant su korupcija turi buti skirtas korupcijos apraisky
prevencijai ir neisvengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principo igyvendinimui,
nepakantumo $iam reiskiniui ugdymui;

— bitina uztikrinti ilgalaikio, veiksmingo ir kryptingo korupcijos prevencijos ir kontroles
mechanizmo jgyvendinimo testinuma bei naujy antikorupciniy priemoniy igyvendinima,
veiksmingiau atskleisti ir tirti korupcinio pobuidZio teisés pazeidimus, ugdyti antikorupcinius
standartus, valstybinj pozifirj ir asmenine pareigliny atsakomybg.

2. Salys, vadovaudamosi Lietuvos muitingje jtvirtintais istatymo virSenybeés, teisetumo,
7mogaus teisiy ir laisviy uZtikrinimo, asmeny lygybés istatymui, vieSumo ir profesines
paslapties, skaidrumo, profesionalumo, asmenines iniciatyvos bei atsakomybés ir tarnybines
drausmeés principais, susitaria:

2.1. tobulinti bendradarbiavimo metodus kovos su korupcija muitingje srityje;

2. uztikrinti efektyvy korupcijos kontrolés ir prevencijos mechanizmo funkcionavima;
3. rengti nuolatinius susitikimus, siekiant efektyviau kovoti su korupcija muitingje;

4. siekti geresnio viena kitos veiksmy ir atsakomybes supratimo.

. Muitinés departamentas isipareigoja:

1. konsultuoti Profsajungg kovos su korupcija muitingje klausimais;

2. %alinti korupeinio pobiidZio veiksnius, trukdandius muitinei uztikrinti rinkos apsauga
ir visuomenés sauguma ir sauga, sudaryti palankias salygas verslo plétrai;

3.3. uztikeinti greita ir i¥samu korupcinio poblidzio teisés pazeidimy atskleidima ir
tyrima. garantuojant pazeidejo atsakomybés neiSvengiamuma;

3.4, informuoti Profsajunga apie nustatytus korupcijos atvejus, supazindinti ja su
korupcijos keliamu pavojumi;

3.5. formuoti vienoda tarnybinés atsakomybeés taikymo praktika, kad prasizenge muitines
pareigiinai nei§vengty tarnybinés atsakomybeés, o uz panaSaus pobudzio tarnybinius
nusizengimus biity taikomos atitinkamos ir vienodos poveikio priemonés.
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4. Profsajunga isipareigoja:

4.1. bendradarbiauti atskleidziant ir $alinant korupcijos muitingje atsiradimo prieZastis ir
sglygas;

4.2. ugdyti muitinés pareigiiny ir darbuotojy, dirbanéiy pagal darbo sutartis, antikorupcinj
pozitiri bei etiska elgesi. skatinti juos nesitaikstyti su korupcija, aktyviai su ja kovoti;

4.3. pranesti apie pastebétus korupcijos atvejus.

5. Salys kartu ieskos ir tobulins tarpusavio bendradarbiavimg gerinancius budus, sicks
geresnio darbo plocedw u ir atsakomybeés supratimo.

6. Kiekviena Salis paskirs po atstova, kuris veiks kaip vienintelis asmuo ry$iams tarp Saliy
del dalyky sutarty Siame Memorandume. Konkretus rySiy pobudis, forma ir bendradarbiavimo
biidai bus nustatomi Saliy abipusiu susitarimu, ypal atsizvelgiant { Saliy konfidencialumo,
saugumo ir kitus svarbius poreikius (iskaitant informacijos apsaugos reikalavimus), salygojamus
glame Memorandume nurodyto bendradarbiavimo objekto.

7. Salys 1s1pzucwqa saugoti ir neatskleisti tretiesiems asmenims pagal §i Memoranduma
teikiamos informacijos, jeigu ji laikoma konfidencialia, i$skyrus atvejus, kai pries ja pateikiant
susitariama kitaip.

8. Memorandumas papildomas ir kei¢iamas tik esant Saliy rastiskam sutikimui.

9. Memorandumas sudarytas neterminuotam laikui.

10. Memorandumas gali bati nutrauktas vienos 1§ Saliy vienasaliskai, radtu ispéjus apie tai
kitg Salj pries du ménesius.

11. Memorandumas jsigalioja nuo jo pasiraymo datos. :

12. Memorandumas pasiradytas 2010 m. %{M ol d. o

egzemplioriais, turin¢iais vienoda juriding galia.

Muitines departamentas Klaipédos teritorinés muitinés
A. Jaksto g. 1/25, Vilnius darbuotoju profesiné sajunga
S. Neries g. 4, Klaipéda

Generalinis direktorius
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